ACTIVIDAD 9 - PRIMERO BASICO

Domino de
las emociones

CANTIDAD DE SESIONES (1)
TIEMPO ESTIMADO, 2 HRS PED.
AMBITOS: CONVIVENCIA

Descripcion breve de la
Actividad de aprendizaje

Esta actividad esta disefiada para trabajar las
emociones y la resolucion de conflictos. Es una
instancia adecuada para el trabajo en equipo
de nifias y nifios que no se conocen muchag, ni
san tan amigos. En casos como esaos, esa si,
supervise la actividad continuamente.

Es una oportunidad para conversar sobre
canflictos que se han dado en el curso o para que
un nifio o nifia exponga si hay alguna situacion
gue le angustie o incomode.
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ASIGNATURAS / OA

Orientacion

0A 02 - /dentificar emaociones experimentadas
por ellos y por los demas [por ejemplo, pena,
rabia, miedo, alegria] y distinguir diversas
formas de expresarlas.

0A 06 - Identificar conflictos que surgen entre
pares y practicar formas de solucionarlos
como escuchar al otro, ponerse en su lugar,
buscar un acuerdo, reconciliarse.

CONCEPTOS
GENERATIVOS

Cuerpo emaocional
Diversidad

Autocuidado

Emaociones

Resolucion de conflictos
Relaciones sanas y empatia
Contencion y confianza



PRIMERO BASICO - LIBRO DEL PROFESOR

Planificacion de la actividad

A INICIO (15 MINUTOS) (B

D)
Muestre a Segurito a las nifias y nifios para gue se saluden;
—"— gurtt y parag :
~— comente a los nifos que Segurito le conta que le paso algo

que lo ha puesto feliz. Represente la emocion que sintio
Segurito con los brazaos abiertos de felicidad. El profesor les

‘ cuenta que también Segurito le contd algo que lo puso triste,

y representa a Segurito mostrandose frente a los alumnos

‘“) con la espalda doblada de tristeza. Después de eso, les sefiala
N— que van a jugar al domino de las emaociaones.

Activar conocimientos previos: pregunte a las nifias y nifnos
¢,Quién ha jugado al doming alguna vez? ¢ Puedes explicarles
a tus compafieros como se juega? Expligue que este domino
se juega igual que el domina tradicional, pero en las fichas

se reemplazan los numeros por caras de Segurito que
representen las siguientes emaociones y sentimientos:

M Alegria, tristeza, miedo, rabia, asombro, amor.

DESARROLLO (60 MINUTOS) (1)

Los alumnas se juntan en grupos de 4 para jugar el doming
de las emaociones.

Deben reflexionar sobre la emocion que estan poniendo en
el juego. Se juega respondiendo-reflexionando sobre estas
opciones:

a. ¢,Qué cosas o situaciones me producen esa emaocion?

b. ¢ Qué hago yo, que a los otros les produzca esa emocion?

;1; CIERRE (15 MINuTOS) (D

Luegg, en el circulo de la Bandera de la
reflexion, pregunte: ¢,Qué fue lo que mas les
gustoy por que? ¢ hubo alguna emacion o
sentimiento que te costara ejemplificar y por
que”? ¢,gue emociones son mas faciles de
reconacery por que’?

Pueden acompanar el trabajo haciendo
gestos faciales que acompafien el
reconocimiento de las emociones.

Para terminar, pida a los estudiantes
que realicen la evaluacion en la Bitacora.
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ACTIVIDAD 9 - PRIMERO BASICO

MATERIALES

Juego Doming de las emaciones

2 Tijeras

O OO O

O O

SUGERENCIA DE INDICADORES DE EVALUACION W

INDICADORES PRINCIPALES

Expresan como se sienten en situaciones que los afectan positivamente y
situaciones que los afectan negativamente.

Identifican emociones experimentadas paor otros.

Identifican canflictos simples y cotidianos que se manifiestan en el
establecimiento o en su hogar.

Identifican como se pueden sentir las persanas envueltas en un conflicto
cuando este no se resuelve apropiadamente.

INDICADORES COMPLEMENTARIOS

Identifican de qué manera se puede sentir alguien ante las conductas,
expresiones caorporales y expresiones verbales de otras personas.

Representan formas de expresar emaciones [coma pena, rabia, alegria y miedo)
por medio de la postura corporal, la comunicacion verbal o la expresion facial.

Identifican las expresiones faciales que manifiestan emociones comao pena,
alegria, miedo y rabia.

INDICADORES TRANSVERSALES

Escuchan atentamente y en silencio a la persona que esta hablando (profesores
y compaferas).

Aplican normas de buena convivencia en trabajos en grupo.

Escuchan atentamente y en silencio a la persona que esta hablando [profesores
y compaferas).
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Con la presente actividad
puede abordar otros
Objetivos de aprendizaje
como por ejemplo:

ASIGNATURA 0A DESCRIPCION

Orientacion 05 Manifestar actitudes de solidaridad y respeto, que
favarezcan la canvivencia, como: utilizar formas de buen
trato (saludar, despedirse, pedir por favor]; actuar en
forma respetuasa (escuchar, respetar turnos, rutinas

y pertenencias); compartir con los pares (jugar juntos,
prestarse Utiles, ayudar al que lo necesita).

Historia; Geografia 13 Mostrar actitudes y realizar acciones concretas en
su entarno cercano (familia, escuela y comunidad]
que reflejen:

- Respeto al otro (ejemplos: escuchar atentamente
al otro, tratar con cortesia a los demas, etc.]

- Empatia (ejemplos: ayudar a los demas cuando
sea necesario, no discriminar otros por su aspecto
0 costumbres, etc.]

- Responsabilidad (ejemplos: asumir encargos
en su casay en la sala de clases, cuidar sus
pertenenciasy la de los demas, cuidar los
espacios comunes, etc.

y Ciencias Sociales

14 Explicar y aplicar algunas normas para la buena
convivencia y para la seguridad y el autocuidado en
su familia, en la escuela y en la via publica.
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